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Zie ginds komt de/het  ……… uit Spanje weer aan 

Het zal de oplettende ouder(s) en kinderen niet ontgaan zijn, er is weer van alles 

aan de hand. De school vult zich langzaam met overheerlijke geuren van de pe-

pernoten die worden gebakken. Het podium is inmiddels ook volgestroomd met 

de meest spannende pakketten.  

Natuurlijk staat  in de rest van het land alles op zijn kop want het zit wel eens 

tegen met het vervoer van Sint en de bezorging van de pakketten! De streepjes-

code is van de zakken gewassen, dus het is een raadsel waar alle pakketten heen moeten. En dan nog het geheimzinnige pak-

ket dat Sinterklaas heeft ontvangen waarvan de inhoud nog onbekend is. Vanzelfsprekend zullen de nieuwsgierige pieten niets 

achterwege laten om hier achter te komen. 

Kortom, het is weer chaos alom! 

Als het goed is zal maandag 5 december de Sint ook bij De Werf “aanmeren”, op welke manier blijft tot op het laatste moment 

de vraag. Vol verwachting klopt ons hart! 

 

 

Instroomgroep 1d 

Het is nu eind november, de start van de jongste kinderen op IKC De Werf vanaf januari 2023 is al snel. Om die  
reden kunnen we melden, dat we de hard met de voorbereiding van deze groep bezig zijn. De kinderen kunnen 
vanaf 9 januari instromen in een instroomgroep 1d, volgens de geboortedatum van het kind. Ouders krijgen hier 
separaat bericht over en een uitnodiging voor de wendagen. Voordat de kinderen gaan starten is het mogelijk om 
maximaal 10 dagdelen te komen wennen. Dit wennen is niet mogelijk voor de kinderen die starten op maandag 9 
januari, maar voor de andere kinderen zeker wel.  

De kinderen starten dus in een  instroomgroep 1d, we hebben hiervoor de bemensing rond. Dat wil zeggen: voor 
maandag t/m donderdag. Juf Fabienne gaat lesgeven aan deze kinderen op maandag en dinsdag, juf Lieke gaat dit 
doen op woensdag en donderdag. Voor de vrijdag is het niet gelukt  om een juf voor de groep te hebben. Maar 
een school heeft de wettelijke mogelijkheid om minder uren aan te bieden aan de jongste kleuters van groep 1, 
zonder dat er onderwijsuren in het gedrang komen.  Juf Fabienne zal dus groep 1-2c overdragen aan de nieuwe 
collega, juf Nienke Pals. Ik zal  Nienke in de komende Nieuwsbrief nader aan u voorstellen.   

De groep start met 3 kinderen op maandag 9 januari en groeit snel naar een volwaardige groep. In januari komen 
er 5 kinderen bij, in de loop van het jaar groeit het aantal kinderen uit tot een groep van 21 kinderen.  In aanvang 
zijn we van plan om de kleine groep 1d tijdens spelmomenten aan te vullen met kinderen uit andere groepen 1-2, 
zodat uw kind ook met oudere kinderen samen kan spelen. En misschien zijn er nog andere momenten waarop het 
leuk is voor uw kind om samen met kinderen van een andere groep activiteiten te doen. 

 



Bericht van juf Sonja (groep 7) 

Beste ouders, 

Ik val gelijk maar met de deur in huis, ik ga De Werf verlaten. Ik heb een baan gevonden op de Kernschool in Zaan-

dam, de school voor nieuwkomers. Ik was niet op zoek en heb het nog goed naar mijn zin op De Werf en met de 

kinderen in de klas, maar de vacature kwam op mijn pad en trok mij gelijk. Na lang wikken en wegen ben ik er toch 

op ingegaan, vooral omdat de doelgroep mij enorm aantrekt. Het is voor mij een nieuwe uitdaging om kinderen een 

nieuwe taal te leren en ze een veilige haven te bieden na een, voor velen, bewogen reis naar Nederland. Een dubbel 

gevoel dus, ik laat iets moois achter en ga naar iets ander moois toe. 

Ik wens iedereen alvast alle goeds toe, maar ben natuurlijk nog niet weg. We spreken elkaar vast nog wel. 

-- 

Met vriendelijke groet, Sonja Glandorff 

Dit bericht hoorden we deze week van juf Sonja, waar we natuurlijk erg van zijn geschrokken. Sonja werkt al lange 

tijd bij De Werf en we vinden het jammer dat zij naar een andere school gaat en afscheid neemt. Dat zal zijn per 1 

februari, tot die tijd werkt Sonja nog op De Werf. Sonja en ik hebben de laatste weken geregeld gesprekken gevoerd, 

waaruit voor mij weer eens duidelijk werd dat mensen niet voor altijd aan een werkplek verbonden zijn en dat blijkt 

nu bij Sonja ook zo te zijn. We gaan op zoek naar een vervangende leerkracht, ik zal u hiervan op de hoogte      

houden. 

Voortgang herstelprogramma 

Tijdens de 2 bijeenkomsten in het hart van de school heb ik u toegezegd u regelmatig op de hoogte te houden van 
de voortgang  van de verbeteracties, n.a.v. het inspectiebezoek. We hebben de volgende acties afgerond: 

 1. Bijstellen van de visie / missie. U krijgt hier een terugkoppeling van als deze door de MR vastgesteld is. 

 2. Kwaliteitszorg : er is een nieuw Jaarplan geschreven, de volgende onderdelen zijn (bijna) afgerond:            

                 - Professionalisering team op gedragsproblematiek,  

  - beredeneerd aanbod kleutergroepen en themaplanning 

  - invoeren van de dag– en weektaak,  

  - didactisch handelen: afgestemde manier van instructie geven - differentiatie - extra hulp aan de  
     leerlingen door de hele school,  

  - de beschrijving van onze leerling-populatie (noodzakelijk om te bepalen of we onze doelen behalen), 

   - ambitiekaarten en kwaliteitskaarten opgesteld en uitvoering daarvan,  

  - de gesprekkencyclus (voor gesprekken met de medewerkers), aangeboden aan de MR,  

  - diverse beleidsstukken: zoals aannamebeleid, klachtenregeling ouderbijdrage en begroting MR  

  - checks op de onderwijstijd en de koppeling met de verplichte vakken en tot slot  

       - de regelmatige gesprekken met de bestuurder. 

             3. We hebben in de grondverf staan:  Nieuwe methodiek Sociaal Emotionele Ontwikkeling  

            Implementeren en starten met het Portfolio voor de leerlingen 

        Kwaliteitsslag REKENEN, TAAL en LEZEN, waaronder een            
        keuze voor een nieuwe methode voortgezet technisch lezen.  

U ziet, het programma zit lekker vol, voor deze  ontwikkelingen nemen schoolteams gewoonlijk een heel jaar.      
Bedenk ook dat de leerkrachten naast de noodzakelijke innovaties ook dagelijks lesgeven aan uw kind en daar ook 
alle aandacht voor hebben! Geweldig vind ik dat! 

We hebben er vertrouwen in dat we op de goede weg zitten.   



Korte berichten 
  

 

Zaanse Winter Experience: 
 
GRATIS Sport, cultuur & lifestyle activiteiten voor kin-
deren van 6 t/m 17 jaar. Binnen het thema sport zijn le-
ren sportverenigingen de kinderen nieuwe sporten en 
spellen. Fluxus Zaanstad geeft muzikale en kunstzinnige 
workshops waarin de kinderen iedere keer weer verrast 
worden. De lifestyle (leefstijl) activiteiten hebben te ma-
ken met natuur, zelfvertrouwen, ontspanning, yoga en 
gezondheid (kook work-shops van FEAZ). 
 
Bij aankomst worden op basis van de leeftijd groepjes 
gemaakt, in deze groepjes gaan de kinderen langs alle 
activiteiten en workshops. Natuurlijk is er ook tijd om te 
ontspannen, met levensgrote spellen en een chill-hoek. 
www.zaanse-experience 

Zaanse MINI Winter Experience: 
 
Peuters en kleuters van 3, 4 en 5 jaar nodigen wij 
uit voor de ZAANSE MINI WINTER EXPERIENCE, op 
donderdag 5 januari. Een ochtend gezellig sporten, 
spelen, muziek maken en knutselen voor de kleine 
Zaankantertjes. Mee doen aan de mini experience is 
goed voor de motoriek, ontwikkeling en persoonlij-
ke groei. 
 
Graag vooraf aanmelden via: 
https://www.sportbedrijfzaanstad.nl/activiteit/

zaanse-mini-winter-experience-2023/ 

Zaanse SPECIAL Winter Experience: 

 

Gezellig samen sporten en spelen is leuk voor alle kinderen, met en zon-

der beperking. Op vrijdag 6 januari wordt de ZAANSE SPECIAL EXPERIENCE 

georganiseerd met Sport, Cultuur & Lifestyle activiteiten. Kinderen maken 

kennis met sportverenigingen, cultuur instellingen en lifestyle activiteiten. 

Het gevarieerde aanbod biedt voor iedereen een leuke uitdaging. Neem 

broertjes, zusjes, vriendjes en vriendinnetjes mee! 

 

Graag vooraf aanmelden via: 

https://www.sportbedrijfzaanstad.nl/activiteit/zaanse-special-winter-

experience-23/  

 

 

Elke tweede vrijdag van december. De dag waarop schoen in Nederland paars kleuren om 

te laten zien dat iedereen zichzelf mag zijn, ongeacht wie je bent of op wie je verliefd 

wordt. Het is een dag waarop we de leerlingen laten zien dat iedereen zichzelf mag 

zijn.  En vooral belangrijk: dat niemand buitengesloten mag worden om wat hij of zij is.  

 

Door diversiteit te vieren leren kinderen dat ze zichzelf mogen zijn en dat ze respectvol omgaan met anderen. Zo 

draagt Paarse Vrijdag bij aan een veilig schoolklimaat voor iedereen. 

 

Ook op De Werf besteden hier aandacht aan in groep 1 t/m 8 en we roepen alle kinderen uit die  klassen op om die 

dag iets paars aan te trekken. Dat kan een kledingstuk zijn, maar ook een sjaaltje, armband of paarse nagels.  De 

school zelf zal ook voorzien worden van paarse accenten. Verder zal er in de klas aandacht besteed worden aan dit 

onderwerp, uiteraard op het niveau van de kinderen.  
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